zalacznik nr 4

do Regulaminu gospodarowania $rodkami

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w czesci przeznaczonej na zadania socjalne
u Pracodawcow Stron umowy o wspolnej dziatalnosci socjalnej Pracodawcow

WNIOSEK
0 przyznanie zapomogi losowej

PESEL. ...ttt

(nazwisko i imi¢ pracownika)
Adres ZamiIESZKANIAT ........oiiit i e
adres MalloOWy:.....ouiiiii i telefon ..o

I:I PraCOWNIK CZY NNy e

I:I emeryt/rencista byly PraCoOWNIK: oo

(wpisa¢ nazwe ostatniego miejsca pracy)
nr rachunku bankowego — w przypadku emeryta/rencisty:

Proszg o przyznanie mi zapomogi l0SOWE] Z POWOMUL ....vuuuinttitieit et ettt et ettt ete et et et et et eteeeeaeneaeeteaneenanens

UzZaSa0nIiEnie WNIOSKU: ...ttt e e e e e e e e e

Na potwierdzenie zdarzenia losowego przedstawiam w zalaczeniu wniosku dokumentacje.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w zwiazku z obstuga Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zawarta jest w do Regulaminie gospodarowania
$rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w czesci przeznaczonej na zadania socjalne u Pracodawcéw Stron umowy o wspolnej dziatalnosci socjalnej
Pracodawcow. Wnioskodawca o$wiadcza, ze wypetnil obowigzek informacyjny przewidziany w art. 13 i 14 RODO dotyczacy przetwarzania danych osobowych
przez MCOO oraz macierzysta placowke, w ktorej wnioskodawca jest/byt zatrudniony, wobec 0sob, ktorych dane podat w zwiazku z niniejszym wnioskiem.

Swiadom odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznah potwierdzam wlasnorgcznym podpisem prawdziwos¢ danych

zawartych w niniejszym wniosku.

Krakow, dn. .......oooiiiiiiiiiii

(czytelny podpis wnioskodawcy)
Pracownik Dziatu Socjalnego zweryfikowat dochody na podstawie przedstawionych przez wnioskodawce dokumentow

pieczgtka i podpis pracownika potwierdzajgcego
Decyzja Zespotu Socjalnego:

Data Posiedzenia Zespohu: ............ccccveiiiiniiiiiiininenn.
PROTOKOE NR: ...
Przyznana Kwota: ............cooooiiiiiiiiiiiiiia

Podpis pracownika MCOO: ...........cocoiiiiiiiiiiinin.



